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As regras de isolamento social estabelecidas pelas autoridades competentes
dos governos estaduais, distrital e federal em meados de fevereiro de 2020, com
publicacao da Lei n° 13.979, 6 de fevereiro de 2020, que estabeleceu regras de
enfrentamento a pandemia e, posteriormente, a do Decreto Legislativo n® 6, de 20 de
marco de 2020, decretando estado de calamidade publica, levando a paralisacao de
todas as aulas e atividades presenciais nas instituicoes de ensino de todo o pais.

A partir deste marco as instituicoes tiveram que se organizar de maneira rapida
transferindo suas aulas para atividades remotas sincronas e assincronas, atraves da
publicacao das Portarias 343, de 17 de marco de 2020, e Portaria 345, de 19 de marco
de 2020, com uso de diversas plataformas e tecnologias digitais. Professores tiveram
que se adaptar, por meio de treinamentos e tutoriais para a hova modalidade e as
atividades administrativas foram transferidas para home office, com apoio da
tecnologia, alcancando 1007% das atividades de maneira remota.

Alem das Portarias citadas no paragrafo anterior, o Conselho Nacional de
Educacao - CNE publicou o Parecer n° 5, de 2020, homologado pelo Ministro da
Educacao e, mais recentemente, foi publicada a Portaria n® 544, de 16 de junho 2020,
estendendo o prazo para a oferta de disciplinas na modalidade remota ate 31 de
dezembro e regulou a possibilidade de estagio e praticas profissionais de forma nao
presencial, ainda que parcial, observando o cumprimento das Diretrizes Curriculares
de Cursos - DCNs, desde que aprovadas no ambito institucional, pelos colegiados de
cursos e apensadas no projeto pedagogico do curso - PPC.

Com o passar desta pandemia, aparece a preocupacao de reestabelecermos as
atividades académicas o mais breve possivel, levando em consideracao os
regulamentos e normas de qualidade, seguranca e biosseguranca. Sendo assim,em 18
de junho de 2020, foi publicada a Portaria Conjunta n° 20, que estabelece as medidas
que devem ser observadas visando a prevencao, controle e diminuicao dos riscos de
transmissao da COVID-19 nos ambientes de trabalho.

Assim, o UNICEPLAC elegeu um comité de trabalho com representantes
diversos da |ES (Portaria N° 22-A) para que em grupo fossem elaborados orientacoes e
condutas que deverao ser obrigatoriamente seguidos por toda comunidade
acadéemica (docentes, discentes, tecnicos administrativos, empresas terceirizadas e
comunidade local) para o seguro retorno das atividades académicas presenciais nas
IES, visto que, foi dado a |IES autonomia para a definicao e conducao do processo,
considerando as legislacoes locais, seus projetos pedagogicos e especificidades de
cada uma, propomos a seguir medidas que procurem minimizar e/ou conter a
disseminacao do coronavirus, para que os impactos na vida da comunidade
académica, seja o menor possivel, levando em consideracao o Decreto n'40.939 de 02
de julho de 2020 e estando em sob constante atualizacao, de acordo com novos
decretos e portarias que venham a surgir durante o periodo académico.




Colaborar para construcao de um protocolo de contingéncia e biosseguranca
que seja estrategico e seguro para retomada das atividades académicas do
UNICEPLAC, com monitoramento continuo, respeitados os regulamentos de Saude
Publica, Normas Legais e controle da epidemia aqui descritos, com o objetivo de:

1. Proporcionar um ambiente seguro para toda comunidade académica, visitantes e
terceiros;

2. Assegurar que toda parte académica seja realizada, tais como, praticas, estagios,
etc, com seguranca;

3. Favorecer uma coordenacao eficiente pelos setores, para que os trabalhos
necessarios para a retomada das atividades presenciais sejam eficazes;

4. Implementar um plano de acdes para minimizar os riscos;

5. Assegurar a implementacao das medidas de biosseguranca por meio do continuo
monitoramento deste protocolo.

2.2. Especificos

1. Organizar um documento com todos os dados e legislacao especifica dos orgaos
governamentais competentes, para elaboracao do plano de acao;

2. Criar comités em cada unidade/area de responsabilidade da IES, de preferéncia
com representacao dos setores académico, administrativo, juridico e de infraestrutura,
para estabelecer protocolos de seguranca e biosseguranca, apos o retorno,
acompanhar a situacao local e regional em relacao a Covid-19 (verificar se ha alunos,
professores e técnicos administrativos contaminados ou sintomaticos, bem como
garantir se o conjunto de protocolos esta sendo seguido);

3. Divulgar para toda comunidade académica, em especial, docentes, discentes,
tecnicos administrativos, empresas terceirizadas e de outras organizacoes que
frequentam a instituicao, as politicas e protocolos implementados. Para tal
utilizaremos o site institucional, o ambiente virtual de aprendizagem, moodle, assim
como o e-mail institucional e as redes socias;

4. Identificar na comunidade académica os grupos de risco entre seu corpo
administrativo, docentes e discentes para os cuidados necessarios utilizando de uma
pesquisa junto a comunidade académica e uma analise a ser realizada pelo RH do
UNICEPLAC;

5. Fazer uma inspecao em todas as instalacoes, verificando as necessidades de
adequacodes, como por exemplo: espaco em salas de aulas, biblioteca, instalacao de
dispersores com alcool em gel, limitacao de areas para evitar aglomeracoes, limitacao
de pessoas no elevador, revisar espacos em laboratorios, verificar os EPI's adequados
para seu publico, etc.;

6. Garantir no momento que for autorizado a retomada das atividades presenciais,
que a IES esta em condicoes de retornar com seguranca.




¥ Crinvtipais divelrizes do prolocole
de covlimgencia o bivssequranga

O comité constituido pelo UNICEPLAC devera identificar e implementar as
seguintes acoes:

1
2,
3
O
5
6
7
8
9

Acdes Administrativas - Infraestrutura e Protocolos de uso;

Acobes para comunicacao, educacao e treinamento;

Acoes Académicas e regulatorias;

Acoes Gestao e Administracao de Pessoal;

Acdes Area de Tecnologia da Informacéo;

Acoes Contabeis, Financeiras e Juridicas;

Acoes de Relacionamento com os alunos;

Monitorar a saude da comunidade académica, funcionarios e
prestadores de servicos;

Distribuicao de EPI's, Placas de Identificacao e descarte de
material contaminado.
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No momento em que o calendario académico for elaborado para o retorno as
atividades presenciais, devemos prever a continuidade do ensino remoto, adotando
modelos hibridos, como forma de evitar aglomeracao, atendendo aos quantitativos
permitidos pelos orgaos reguladores. Alem de protocolos definidos por autoridades
locais e regionais, devemos levar em conta as orientacoes do Conselho Nacional de
Educacao (CNE), Ministério da Educacao e do Trabalho, utilizando, quando
necessario,feriados, sabados e a nao obrigatoriedade de que o ano letivo seja
encerrado juntamente com o ano civil.

Da mesma forma, quando a IES decidir retomar as atividades presenciais, o
protocolo de contingéncia e biosseguranca, bem como o calendario académico, serao
amplamente divulgados para toda comunidade académica: docentes, administrativos,
discentes, empresas terceirizadas e a comunidade local estabelecendo uma
comunicacao eficaz por meio do site institucional, redes sociais, e-mail institucional e
portal do aluno/docente/colaborador, promovendo o engajamento e minimizando os
riscos de evasao.

Este planejamento para retomada das atividades presenciais devera ter duas
fases, contando com protocolos e quantitativos especificos de discentes para cada
uma delas.

Para a fase 1 a instituicao devera observar quais serao os grupos prioritarios
dentre os percentuais permitidos para potencializar o cumprimento da carga efetiva
do curso principalmente no que tange as atividades praticas em laboratorios e
estagios supervisionados, relacionados ao primeiro semestre de 2020.

Da mesma maneira, para a fase 2, levando em consideracao os pareceres do
CNE e portarias do MEC, alem das atividades presenciais, devemos dar continuidade
as atividades remotas, assim o UNICEPLAC adotara para os seus cursos o modelo
hibrido de ensino.

Para ambas as fases o UNICEPLAC tomara medidas de seguranca onde sera
mantido de forma presencial um quantitativo reduzido de discentes e docentes no
campus, assim como o corpo técnico administrativo, priorizando no trabalho remoto
integral aqueles que se encontram no grupo de risco.

Sugere-se que discentes que precisem desenvolver atividades praticas
impossiveis de serem desenvolvidas remotamente, seguidos dos discentes do ultimo
ano que possam ter a sua formatura no tempo previsto comprometidas e se possivel
ainda os discentes do primeiro ano que quase nao tiveram contato presencial com a
instituicao sejam priorizados nas atividades presenciais.

A |ES tambem podera optar, dependendo do perfil do curso, continuar somente
com as atividades remotas, conforme estabelecido na propria legislacao educacional,
devido os riscos de exposicao para toda comunidade académica. Desta maneira, a
casa fase da retomada, a instituicao montara seu cronograma, contendo as atividades
a serem desenvolvidas em cada fase, identificando as responsabilidades que todos
devem ter a cada processo.
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O UNICEPLAC implantara apos o retorno das atividades presenciais um
monitoramento permanente com o objetivo de acompanhar a saude dos educadores,
colaboradores e alunos, o cumprimento dos protocolos de prevencao e a realizacao
de avaliacées diagnosticas para identificar a qualidade da aprendizagem dos
estudantes no novo modelo, para isto contara com uma equipe de monitoramento de
saude e bemestar.

Ainda dentro deste planejamento de retomada, as instalacoes fisicas da IES
devem estar de acordo com a seguinte ordem:

Todos os espacos e estruturas moveis e imoveis devem ser
higienizados de acordo com o protocolo de limpeza do
UNICEPLAC, antes da reabertura do campus, bem como durante
toda e qualquer atividade desenvolvida no UNICEPLAC,;

Readequacao dos espacos fisicos a fim de favorecer a circulacao
social na instituicao com distanciamento entre as pessoas, de
modo a evitar o contagio do virus. A organizacao das salas de
aula deve possibilitar que alunos e professores mantenham um
distanciamento minimo de 1,5 metros entre uma pessoa e outra
por tempo integral. As de atividades em grupo presenciais
deverao ser canceladas e a entrada e a saida do campus e das
salas para intervalos devem ser escalonadas, conforme
planejamento de fluxo de pessoas;

Elaboracao de informativos, cartazes e/ou folders institucionais
direcionados aos professores, alunos, técnico administrativos,
empresas terceirizadas e comunidade local, para serem afixados
nos espacos do campus da IES e enviados eletronicamente
atraves das midias sociais, como orientadores sobre a
necessidade do distanciamento social, uso correto de mascaras,
da limpeza e desinfecao dos ambientes, materiais e dos
utensilios.




4.1. Planejamento do Fluxo de Pessoas

O UNICEPLAC possui em seu portfolio de cursos turnos de funcionamento no
periodo matutino, integral e noturno. As atividades desenvolvidas no campus
presencialmente estarao limitadas as atividades praticas e de estagio supervisionado.
Os cursos serao divididos da seguinte maneira:

CURSOS INTEGRAL MATUTINO NOTURNO
Administracao
Arquitetura
Ciéncias Contabeis
Direito
Educacao Fisica
Enfermagem
Estetica e Cosmetica
Farmacia
Fisioterapia
Gestao de RH
Gestao Publica
Medicina
Medicina Veterinaria
Nutricao
Odontologia
Pedagogia
Psicologia
Radiologia

Sistemas de Informacao




Para o escalonamento de entrada e saida teremos:

Turno Matutino/Integral

HORARIOS CURSOS

Medicina Odontologia

0730 - Bhao Medicina Veterinaria Pedagogia

ENTRADA

Direito Fisioterapia
o08hz2o - gh1o Educacao Fisica Nutricao
Enfermagem Pedagogia

Medicina Odontologia
10hoo - 10h20 Medicina Veterinaria Pedagogia

INTERVALO
Direito Fisioterapia
Educacao Fisica Nutricao

10h3o - 10h50
E 5 Enfermagem Pedagogia

Medicina Odontologia

11h10 - 12hoo Medicina Veterinaria Pedagogia

Direito Fisioterapia
12ho0 - 12h50 Educacao Fisica Nutricao
Enfermagem Pedagogia

Medicina
ENTRADA 13h30 - 14h20 Odontologia

Medicina
INTERVALO 16hoo - 16h20 Odontologia

1 Medicina
SAIDA 17010 ~16hoo Odontologia




Para o escalonamento de entrada e saida teremos:

HORARIOS CURSOS

Direito Fisioterapia
Educacao Fisica Nutricao
Enfermagem Pedagogia
1ghoo - 19h20 Estética Medicina
Farmacia Veterinaria
Nutricao
Odontologia

ENTRADA

) ” Gestao Publica
Administracao Pedagogia
_ Arquitetura Psicologia
1gh30 - 19h50 Ciéncias Contabeis Radiologia
Gestdo de RH Sistemas de

Informacao

Fisioterapia

Direito Nutricao
Educacao Fisica Pedagogia

20h50 - 21h10 Enfermagem Medicina
Estética Veterinaria

Farmacia Nutricao
Odontologia

INTERVALO

o " Gestao Publica
Administracao Pedagogia
Arquitetura Psicologia
21h20 - 21h40 Ciéncias Contabeis Radiologia
Gestao de RH Sistemas de

Informacao

Fisioterapia
Direito Nutri(;éq
Educacio Fisica Pedagogia
22hoo - 22h20 Enfermagem Medlicina
Estética Veterinaria
Farmacia Nutricao
Odontologia

. ) Gestao Publica
Administracao Pedagogia
Arquitetura . Psicologia
22h20 - 22h50 Ciéncias Contabeis Radiologia
Gestao de RH Sistemas de

Informacao
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dowisto a covid-19

Toda comunidade académica deve adotar medidas protecao e prevencao
relacionadas ao coronavirus de forma coletiva e/ou individual conforme orientacoes
do Ministerio da Saude e Educacao, bem como decretos e legislacoes vigentes,
conforme descrito:

5.1. Coletivas

1. Organizar as equipes para trabalhar de forma escalonada, com medida de
distanciamento social,

2. Janelas e portas dos ambientes escolares (sala de aula, sala dos professores,
banheiros, cozinha etc.) devem permanecer totalmente abertas durante as aulas;

3. Garantir adequada comunicacao visual de protecao e prevencao de risco a
COVID-19;

4. Organizar a rotina de limpeza do ambiente de trabalho e dos equipamentos de uso
individual,

5. Considerar o trabalho e aulas de maneira remota aos colaboradores, alunos e
professores do grupo de risco;

6. Priorizar o uso de Tecnologias da Informacao e Comunicacao (TICs) para a realizacao
de reunides e eventos a distancia. Se necessario o encontro presencial, devera ocorrer
em ambientes bem ventilados, respeitando o distanciamento social.

5.2. Individuais

1. Utilizar de forma continua mascaras, conforme orientacao das autoridades
sanitarias, de forma a cobrir a boca e o nariz;

2. Seguir as regras de etiqueta respiratoria para protecao, em casos de tosse e
espirros;

3. Lavar as maos com agua e sabao ou higienizar com alcool em gel 70%;

4. Nao cumprimentar com aperto de maos, beijos ou abracos;

5. Respeitar o distanciamento de pelo menos 1,5m (um metro e meio) entre vocé e
outra pessoa;

6. Evitar o cabelo solto e o uso de acessorios pessoais, como brincos, anéis e relogios;
7. Nao compartilhar objetos de uso pessoal, como copos e talheres, entre outros.
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Este protocolo para adequacao dos espacos fisicos e implantacao das praticas
para circulacao e convivéncia nos setores esta pautado nas orientacoes do Governo
Federal e distrital, orgaos de Regulacao e da Organizacao Mundial da Saude (OMS).

6.1.Areas Administrativas comuns

1. Reavaliar os layouts dos escritorios, salas de aula e laboratorios, adequando-os para
atender as normas de distanciamento, utilizando barreiras fisicas quando possivel,
espacamento das cadeiras e mesas, identificacao com adesivos entre outros;

2. Alterar o layout dos espacos de convivéncia, descanso e lanchonetes para atender
as necessidades sociais de distanciamento, diminuindo o numero de mesas e/ou
cadeiras, ou colocando barreiras fisicas quando possivel;

3. Eliminar acesso a espacos que sejam pontos de maior aglomeracao de pessoas;

4. Reforcar sempre a aplicacao das medidas de distanciamento social em cartazes e
marcacoes no chao;

5. Sinalizar os locais com indicativos de numero maximo de pessoas permitido para
garantir o distanciamento social nos ambientes;

6. Colocacao de dispensadores com alcool em gel 70% nas salas de aula, laboratorios,
biblioteca, recepcao, salas de atendimento, escritorios e em pontos estrategicos;
7.No uso de bebedouros, devera se evitar contato direto com a superficie, devendo ser
utilizado papel toalha com possibilidade de descarte em coletor de residuos com
acionamento sem contato manual e posteriormente, realizar a higienizacao das maos;
Na impossibilidade do cumprimento de tais orientacoes, recomenda-se a interdicao
dos bebedouros,

8. Privilegiar a ventilacao natural do ambiente e limpeza sempre a seco (evitar poeira).
No caso do uso de ar-condicionado, realizar manutencao e limpeza dos filtros
diariamente.

9. Disponibilizacao e reforco quanto a fiscalizacao do uso de EPls (mascaras, luvas, etc)
pelas equipes de acordo com os protocolos definidos;

10. Disponibilizar locais apropriados de descarte de EPI;

11. Identificar empresas terceirizadas capazes de realizar limpeza escalonada para
alem da rotina normal (frequéncia /escopo / metodo);

12. Estabelecer novas rotinas de limpeza, reforcando os locais que ficam mais
expostos ao toque das maos, como mesas, carteiras, macanetas de portas, bracos de
cadeiras, telefones, bancadas e corrimaos;

13. Limpeza e desinfeccao pré e pos-turno das aulas e turnos de trabalho. Lembrando
que a limpeza de pisos e superficies nunca deve ser a seco;

14. Manter os ambientes ventilados sempre que possivel (janelas e portas abertas);
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6.2.Lanchonete e Refeitorios

1. Aumentar o periodo de funcionamento e distribuir usuarios em horarios de refeicao
distintos para evitar aglomeracoes;
2. Evitar a proximidade entre pessoas durante as refeicoes: manter sempre um lugar
vazio entre elas sinalizado;
3. Utilizar somente um dos lados da mesa ou alternar os lados, como forma de evitar
que as pessoas fiquem frente a frente com as demais;
4. Readequar as mesas para que mantenham uma distancia minima segura (1,5 metros)
com controle de quantidade de pessoas, respeitando as regras de saude;
5. Reforcar a higienizagcao de mesas, cadeiras e pontos de limpeza dos usuarios (pias,
banheiros, etc)),

. Fornecer pratos prontos e nao permitir o self-service;
7. Estimular os usuarios a higienizar as maos com agua e sabonete ou alcool em gel
70% antes e depois de entrar na lanchonete;
8. Orientar os usuarios quanto ao correto manuseio da mascara facial durante a
alimentacao;
9. Manter os ambientes ventilados (janelas e portas abertas);
10. Escalonar o acesso de alunos, professores, técnicos, etc a lanchonete.
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6.3.Sanitarios

1. Possuir controle do acesso da quantidade de pessoas, respeitando as regras de
saude;

2. Mantenha as portas dos sanitarios prioritariamente abertas para beneficiar a
ventilacao.

3. Intensificar a rotina de limpeza dos banheiros.
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6.2.6.4.Elevadores

1. Controlar o acesso e a quantidade de pessoas, respeitando as regras de saude;
2. Intensificar a higienizacao e limpeza.

e

6.5.Salas de Aula e Auditoérios

1. Utilizar sempre mascaras;

2. Aferir a temperatura na entrada das salas e auditorios, quando o periodo de
permanéncia no campus seja superior a um turno;

3. Disponibilizar frascos com alcool em gel 70%;

4. Garantir o distanciamento social, respeitando a distancia minima de 1,5m (um metro
€ meio), entre mesas e cadeiras;

5. Manter os ambientes ventilados (janelas e portas abertas);

6. Manter a limpeza das salas e auditorios a cada troca de turma.

e

6.6.Laboratodrios

1. Utilizar, obrigatoriamente, mascara e touca descartavel, cobrindo todo cabelo e
orelha, sem uso de adornos;

2. Utilizar, obrigatoriamente, EPIs (jaleco, mascara e touca) antes de entrar no
laboratorio;

2. Nao manusear celulares e bolsas dentro dos laboratorios;

4. Manter os ambientes ventilados (janelas abertas);

5. Manter o distanciamento social, respeitando a distancia minima de 1,5m (um metro e
meio);

6. Disponibilizar frascos com alcool em gel 70%;

7. Manter, de acordo com a necessidade, tapete com hipoclorito na entrada do
laboratorio;

8. Manter a limpeza e desinfeccao do ambiente de acordo com os intervalos das
atividades praticas
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6.7. Cenarios de Praticas

1. Assegurar condicoes adequadas de supervisao ou preceptoria;

2. Utilizar EPIs, obrigatoriamente, de acordo com a especificidade da atividade;

3. Manter-se em ambientes ventilados;

4. Manter o distanciamento de 1,5m (um metro e meio) sempre que possivel;

5. Disponibilizar frascos com alcool em gel 70%,;

6. Evitar o compartilhamento de equipamentos e ferramentas;

7. Manter a limpeza e desinfeccao de equipamentos e maquinarios coletivos apos a
utilizacao por usuario.

i

6.8.Acesso ao Campus

Inicia-se o processo de reabertura gradual das atividades segundo o
cronograma estabelecido (verificar protocolo estabelecido por autoridade
governamental):

1. Utilizar nas portarias principais camera de temperatura e o Termometro Digital
Infravermelho para contraprova e nos ambientes internos quando necessario, a fim de
aferir a temperatura de todos na chegada ao campus, se a temperatura estiver maior
ou igual 37,8°C, devera ser seguido o protocolo de abordagem;

2. Higienizacao das maos com uso de alcool em gel 70% na entrada do campus;

2. Distribuir informativo com as normas/protocolos estabelecidos e tambem
identificacao de possiveis sintomas da Covid-19, conforme indicado por orgaos de
saude competentes;

4. Uso obrigatorio de mascaras, prezando pela manutencao e higienizacao a cada uso
ou descarte;

utilizar barreira fisica ou protetor mais potente.

6. Catracas serao higienizadas constantemente.




/ 4
/

7.1.Comunicacao, Educacao e Treinamento

Manter uma forma de comunicacao clara e permanente com toda a comunidade
académica, empresas terceirizadas e comunidade local, antes do retorno das
atividades, esclarecendo duvidas e questionamentos em relacao a assuntos como:

1. Principais sintomas relacionados ao COVID-19 e em qual(is) situacao(des) devo
permanecer em casa;

2. Protocolos estabelecidos para o uso de EPIs, higienizacao adequada das maos e
outras normas de higiene, utilizacao dos espacos dentre outros;

3. Evitar tocar em objetos comuns sem protecao, tais como: interruptores de luz, portas,
computadores, elevadores, corrimao de escadas etc.;

4. Protocolos de limpeza dos ambientes e descarte de EPIs.

Criar e implementar medidas educativas em pontos estrategicos da IES e areas
administrativas (coordenacodes, sala dos professores, salas de aula, biblioteca, etc),
atraves de cartazes informando os principais sintomas da doenca, informacoes acerca
do distanciamento fisico, medidas recomendadas para o transporte, ambiente
domiciliar e instrucoes sobre como utilizar, higienizar e descartar corretamente as
mascaras, luvas e demais EPI's. Alem disso, realizar treinamento com todos os
funcionarios para revisar protocolos de contingéncia e biosseguranca, tanto no
primeiro dia do retorno quanto constantemente para reforcar.

Para os alunos sera feito uma comunicacao mais especifica, abordando assuntos
como:

1. Calendario académico;

2. Protocolos de contingéncia e biosseguranca implementados para o retorno as aulas
presenciais;

3. Horarios de aulas;

4. Reposicoes de aulas;

5. Protocolo para utilizacao dos laboratorios;

6. Questoes relativas ao contrato - mensalidades;

7. Alteracdes dos Projetos Pedagogicos dos Cursos, bem como alteracées de
regulamento de estagios, TCC e atividades praticas;

8. Manter um canal de atendimento para assuntos financeiros, academicos etc.
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7.2. Diretrizes académicas e regulatoérias gerais estabelecidas.

1. Ficou estabelecido que o calendario académico € de total responsabilidade da IES,
respeitando as normas e legislacoes existentes no ambito da regulacao do sistema de
ensino superior, bem como decretos e/ou pareceres que venham a ser publicados por
entidades competentes;

2. Os editais dos processos seletivos serao regulamentos, explicitando que os mesmos
poderao ser ofertados a distancia e/ou utilizando a nota do ENEM, e a sua divulgacao
totalmente on-line;

3. Substituicao de atividades presenciais relacionadas a avaliacao, TCC, praticas,
estagios curriculares, dentre outros, quando autorizado, utilizando tecnologias digitais,
sendo explicitadas no Projeto Pedagogico do Curso na forma de adendo, discutidas no
NDE e aprovadas pelo colegiado responsavel, observado sempre o cumprimento das
Diretrizes Curriculares do Curso;

Oferta na modalidade remota as disciplinas teorico-cognitivas dos cursos,
independente do periodo em que sao ofertadas e/ou periodos regulamentados por
alguma portaria vigente, no caso da medicina necessariamente do 1° ao 4° ano;

5. Organizacao de um cronograma de funcionamento de laboratorios e praticas de
acordo com a realidade de cada IES, considerando os novos dimensionamentos de
seguranca estipulados pelas portarias e decretos vigentes;

6. Adocao de um protocolo de contingéncia e biosseguranca para acoes de
responsabilidade social para prevencao a propagacao da Covid-19;

7. Possuir um calendario de reposicao de conteudos e carga horaria presencial e nao
presencial na retomada das atividades;

8. Manter as atividades remotas em conjunto com as presenciais, mantendo um
retorno gradativo a presencialidade, distribuidos durante o restante do ano letivo,
observando-se a legislacao vigente aplicada pelos érgaos governamentais;

9. Desenvolver uma avaliacao institucional diagnostica da situacao do aprendizado nos
cursos e individualmente, para além das avaliacoes de desempenho ja realizadas
neste periodo, com a finalidade de construir cenarios de ensino-aprendizado
adequados ao retorno a presencialidade.

7.3.Diretrizes para gestao e administracao dos colaboradores.

1. Rever a escala do corpo técnico administrativo, sem que a seguranca e as atividades
sejam comprometidas, identificando os funcionarios que sao do grupo de risco,
mantendo-os em home office. Avaliando a possibilidade de alternar dias de trabalho
entre os funcionarios nas equipes;

2. Incentivar a vacinacao, buscando evitar outras sindromes gripais que possam ser
confundidas com a Covid-19;

3. Disponibilizar aos funcionarios informacoes sobre a Covid-19, incluindo formas de
contagio, sinais, sintomas e cuidados necessarios para reducao de transmissao no
ambiente de trabalho e comunidade;

4. Evitar a realizacao de reunides presenciais, optando, sempre que possivel, pela
utilizacao dos canais virtuais.




7-4.Diretrizes para gestao da tecnologia de informacao.

1. Para retomada, revisar a rede, equipamentos e recursos tecnologicos;

2. Garantir acessibilidade os recursos tecnologicos para os colaboradores que
permanecerao com atividades remotas;

3. Avaliacao dos horarios de atendimento para suporte aos usuarios;

4. Apoio para a organizacao/adequacao de espaco para as aulas praticas nos
laboratorios de informatica.

7.5. Diretrizes para gestao de relacionamento com o aluno.
1. Manter atualizado e disponivel os canais de atendimento e relacionamento
implementados durante a pandemia;

2. Limitar a lista de servicos e atendimentos que sao realizados presencialmente;
3. Implementar mudancas nos vestibulares tradicionais;
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Caso alguem apresente sintomas como tosse, febre, coriza, dor de garganta,
dificuldade para respirar, fadiga, tremores e calafrios, dor muscular, dor de cabeca,
perda recente do olfato ou paladar, a pessoa deve:

A. Como agir e se funcionario/aluno apresentarem sintomas da COVID-19:

1. Comunicar a instituicao de acordo com o protocolo da equipe de monitoramento de
saude e bem-estar do UNICEPLAC;

2. Iniciar imediatamente o isolamento domiciliar conforme orientado, caso haja piora
dos sintomas buscar atendimento medico;

3. Em caso de realizacao do teste para Covid-19, permanecer na residéncia até que
seja emitido o resultado do exame ou o parecer medico;

4. Qualquer pessoa que tenha tido contato com esta pessoa sintomatica devera
procurar o servico de saude para realizacao do teste para Covid-19.




B. Isolamento Domiciliar

Deverao ficar em isolamento domiciliar pessoas com sintomas respiratorios
(Sindrome Cripal) e as que residam no mesmo endereco, ainda que estejam
assintomaticas, devendo permanecer em isolamento pelo periodo maximo de 14
(quatorze) dias.

8.1.Monitoramento de casos sintomaticos e contatos

Para casos e contatos sintomaticos, o Ministério da Saude disponibiliza diversas
estratégias como:

‘ CANAL TELEFONICO 136

i APP CORONAVIRUS-SUS

- CHAT ONLINE
WHATSAPP

O UNICEPLAC disponibilizara uma equipe de monitoramento de saude e bemestar que
realizara o acompanhamento e as orientacoes de reinsercao do
funcionario/aluno/comunidade as dependéncias do UNICEPLAC.

Considera-se caso confirmado:

- Resultado de exame laboratorial confirmando a Covid-19, de acordo com as
orientacoes do Ministério da Saude; ou

- Sindrome gripal ou Sindrome Respiratoria Aguda Grave - SRAG, para o qual nao foi
possivel a investigacao laboratorial especifica, e que tenha historico de contato com
caso confirmado laboratorialmente para a Covid-19 nos ultimos sete dias antes do
aparecimento dos sintomas.




A pessoa que apresente quadro respiratorio agudo com um ou mais dos sinais ou
sintomas citados.

Considera-se contatante de caso confirmado da Covid-19 a pessoa assintomatica que
teve contato com o caso confirmado da Covid-19, entre dois dias antes e quatorze dias
apos o inicio dos sinais ou sintomas ou da confirmacao laboratorial, em uma das
situacoes abaixo:

Ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro de distancia;

Permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;

Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar ou outro; ou
- Ser profissional de saude ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso da
Covid-19, ou trabalhador de laboratorio que manipule amostras de um caso da
Covid-19 sem a protecao recomendada.

Considera-se contatante de caso suspeito da Covid-19 a pessoa assintomatica que
teve contato com caso suspeito da Covid-19, entre dois dias antes e quatorze dias apos
o0 inicio dos sintomas do caso, em uma das situacoes abaixo:

- Ter contato durante mais de quinze minutos a menos de um metro de

distancia;

- Permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;

Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar ou outro; ou

- Ser profissional de saude ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso da
Covid-19, ou trabalhador de laboratorio que manipule amostras de um caso da
Covid-19 sem a protecao recomendada.

A instituicao deve afastar imediatamente as pessoas das atividades presenciais, por
quatorze dias, nas seguintes situacoes:

- Casos confirmados da Covid-19;
- Casos suspeitos da Covid-19; ou
- Contactantes de casos confirmados da Covid-10.

Nesse caso, deve orientar as pessoas afastadas a permanecer em sua residéncia. O
periodo de afastamento dos contactantes de caso confirmado da Covid-19 deve ser
contado a partir do ultimo dia de contato entre os contatantes e o caso confirmado.

As pessoas afastadas consideradas casos suspeitos poderao retornar as suas
atividades presenciais antes do periodo determinado de afastamento quando:

Apresentar na instituicao documento comprobatorio descartando a Covid-19, de
acordo com as orientacoes do Ministerio da Saude e estiverem assintomaticos por
mais de 72 horas. Os contatantes que residem com caso confirmado da Covid-19:

Devem ser afastados de suas atividades presenciais por quatorze dias, devendo ser
apresentado documento comprobatorio.




A instituicio deve manter registro atualizado, a disposicdo dos orgaos de
fiscalizacdo, com informacdes sobre:

- Trabalhadores por faixa etaria;

- Trabalhadores com condicées clinicas de risco para desenvolvimento de
complicacoes que podem estar relacionadas a quadros mais graves da Covid19, nao
devendo ser especificada a doenca, preservando-se o sigilo;

+ Casos suspeitos de toda a comunidade académica; Casos confirmados de toda a
comunidade académica;

- Trabalhadores contactantes afastados; e

- Medidas tomadas para a adequacao dos ambientes de trabalho para a prevencao da
Covid-19.

a. Funcionario/Aluno com teste positivo para a COVID-19:

Apos a confirmacao com documento comprobatorio, devera permanecer
afastado da instituicao e outras atividades académicas presenciais, seguindo regime
especial de aprendizagem e em isolamento domiciliar.

Retorno de afastamento por COVID-19: O funcionario/aluno
diagnosticado com Covid- 19 so podera retornar al unidade com
autorizacao médica. Se, ao término do periodo de afastamento
recomendado pelo medico, persistirem os sintomas, devera ser
orientado a permanecer em sua residéncia por mais sete (7) dias.
Se, ao final deste periodo, ainda houver qualquer sintoma,
devera procurar novamente o atendimento medico presencial.

Equipe/turma em que houver teste positivo para a COVID-19:
O funcionario/aluno com Covid-19 sera afastado.
Recomenda-se o afastamento do restante da equipe que teve
contato com o contaminado pelos proximos 14 dias. Quem nao
teve contato direto, deve manter sua rotina normal
intensificando todas as medidas preventivas.




ANEXO 1 - FLUXOGRAMA

SINTOMAS

Caso alguém apresente
sintomas como tosse, febre,
coriza, dor de garganta,
dificuldade para respirar, fadiga,
tremores e calafrios, dor
muscular, dor de cabeca, perda
recente do olfato ou paladar.

Iniciar imediatamente
o isolamento domiciliar
conforme orientado, caso
. haja piora dos sintomas
buscar atendimento
Comunicara médico;
instituicao;

COMO AGIR SE
FUNCIONARIO/ALUNO
APRESENTAR SINTOMAS
DE COVID-19

Qualquer pessoa que
Em caso de realizacdo tenha tido contato com
do teste para covid-19, esta pessoa sintomatica

permanecer na residéncia devera procurar o servico
até que seja emitido o de saude para a realizacao
resultado do exame ou do teste para covid-19.

o parecer médico;
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Deverao ficar em isolamento
domiciliar pessoas com sintomas
respiratorios (sindrome gripal) e
as que residam no mesmo endereco,
ainda que estejam assintomaticas,
devendo permanecer em isolamento
pelo periodo maximo de
14 (quatorze) dias.

ISOLAMENTO
DOMICILIAR

MONITORAMENTO DE
CASOS SINTOMATICOS
E CONTATOS

Para casos e contatos
sintomaticos, o Ministério da
Saude disponibiliza diversas

estratégias como canal telefénico
136, aplicativo Coronavirus-SUS,

chat online acessado pelo site
coronavirus.saude.gov.br/ ou pelo
namero de Whatsapp
(61) 9938-0031.
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Resultado de exame

laboratorial confirmado
covid-19

CASO

CONFIRMADO SRAG, no qual nao

houve investigacao
laboratorial especifica, e
que tenha historico de contato
com caso confirmado, nos
ultimos 7 dias antes do
aparecimento dos
sintomas.

Ter contato durante
mais de 15 minutos a
menos de 1 metro
de distancia;

Permanecer a menos
de 1 metro de distancia

CONTATANTE DE durante transporte
CASO CONFIRMADO

Pessoa assintomatica que teve contato
com o caso confirmado entre 2 dias antes
e 14 dias apos o inicio dos sintomas ou
da confirmacao laboratorial, em
uma das situacoes:

Ser profissional da
satide ou outra pessoa que
: cuide diretamente de um
Compartilhar o mesmo caso da covid-19, ou trabalhador
ambiente domiciliar de laboratério que manipule

ou outro; amostras de um caso da covid-19

sem a protecédo recomendada




ANEXO 1 - FLUXOGRAMA

Pessoa com quadro
respiratorio agudo com
um ou mais dos sintomas.

CASO

SUSPEITO

1
mais de 15 minutos a
menos de 1 metro
Permanecer a menos
de distancia; de 1 metro de distancia

CONTATANTE DE duranta transporte;
CASO SUSPEITO

Pessoa assintomatica que teve contato
com o caso confirmado entre 2 dias antes
e 14 dias apos o inicio dos sintomas ou
da confirmacao laboratorial, em
uma das situacoes:

Compartilhar o mesmo
ambiente domiciliar
ou outro;




1. Consenso Abeno: biosseguranca no ensino odontologico pés - pandemia da COVID-1g / ABENO;
Organizacao Fabiana Schneider Pires, Vania Fontanella. Porto Alegre, RS: ABENO, 2020. Consenso
Abeno: biosseguranca no ensino odontologico poés - pandemia da COVID-1g / ABENO,; Organizacao
Fabiana Schneider Pires, Vania Fontanella. Porto Alegre, RS: ABENO, 2020.

2. Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa). Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n° 04/2020.
Orientacoes para servicos de saude: medidas de prevencéao e controle que devem ser adotadas durante
a assisténcia aos casos suspeitos ou confirmados de infeccao pelo novo coronavirus (SARSCoV-2). 2020.

3. Brasil. Ministério da Saude. Diretrizes para Diagnostico e Tratamento da COVID1g. Versao 2. 2020.

4. Organizacao Mundial da Saude (OMS). Considerations in adjusting public health and social measures
in the context of COVID-19. 2020.

5. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia. Inovacao e Insumos Estrategicos em
Saude. Departamento de Ciéncia e Tecnologia. Sintese rapida: estratégias para retorno gradual,
estratégico e oportuno do distanciamento social. Brasilia, DF: Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia, Inovacao e Insumos Estratégicos em Saude, Departamento de Ciéncia e Tecnologia, 2020.

6. ANVISA. NOTA TECNICA GVIMS/GGTES/ANVISA N° 04/2020. Orientacées para servicos de saude:
medidas de prevencao e controle que devem ser adotadas durante a assisténcia aos casos suspeitos ou
confirmados de infeccao pelo novo corona’virus (SARS-CoV-2).

7. ANVISA. NOTA TECNICA GVIMS/GGTES/ANVISA N° 34/2020. Recomendacdes e alertas sobre
procedimentos de desinfeccao em locais publicos realizados durante a pandemia da COVID-19

8. Protocolo de biosseguranca para retorno das atividades nas Instituicdes Federais
de Ensino. Ministério da Educacao. 2020.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Coronavirus: Monitoramento das Instituicées de Ensino. 2020.

10. BRASIL. Ministério da Educacao. Parecer CNE/CP n°® 5/2020. Orientacées com vistas a
Reorganizacao do Calendario Escolar e da possibilidade de coémputo de atividades nao presenciais para
fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razao da Pandemia da COVID-19.

11.Ministério da Educacao /Ministério da Saude. Portaria Conjunta n® 20, de 18 de junho de 2020.
Estabelece as medidas a serem observadas visando a prevencao, controle e mitigacao dos riscos de
transmissao da COVID-19 nos ambientes de trabalho (orientacbes gerais).

12.Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020. Dispde sobre a substituicao das aulas presenciais por aulas
em meios digitais, enquanto durar a situacao de pandemia do novo coronavirus - Covid-19.

13.Medida Provisoria n® 934, de 1° de abril de 2020. Estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo
da educacao basica e do ensino superior decorrentes das medidas para enfrentamento da situacéo de
emergéncia de saude publica de que trata a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

14.Diretrizes para retomada das atividades de ensino superior no pais. Producao: Semerj e Semesp.
2020.




/111711777

N\
UNICEPLAC

Cent sitario do Planalto Central Apparecido dos Santos

//////////



